2015-2016学年度高校党委书记履行党建

工作责任情况调查核实方案

根据2015-2016学年高校党委书记履行党建工作责任述职评议考核工作方案的要求，拟于5月下旬对高校党委书记2015-2016学年度履行党建工作责任情况进行调查核实。现制定如下方案。

一、时间安排

调查核实时间安排在5月下旬，每所高校的时间1天左右。具体日程安排由调查核实组与各高校商定。

二、调查核实主要内容及办法

1．党委书记主持研究部署党建工作情况。查看党委会记录、纪要等材料。

2．党委书记带头办基层党建联系点。访谈联系点师生群众。 

3．党委书记深入基层调查研究，解决基层党建工作困难情况。由党委书记列出清单，调查组到实地调查、访谈。

4．对查摆剖析的党建工作突出问题整改落实情况。查看整改材料和访谈。

5．学校领导班子成员“三严三实”专题教育学习研讨发言提纲、列出问题清单情况，查看学校领导班子专题教育相关材料。

6. 学校二级院系负责人“三严三实”专题教育学习研讨发言提纲、列出问题清单情况，查看二级院系专题专题教育相关材料。

7．党的群众路线教育实践活动后续整改落实情况，查看问题整改台账，实地调查。

8．开展“一进二访“活动情况，查看有关材料。

9．“不严不实“问题整改情况，查看问题整改台账，访谈学校师生。
10．加强基层服务型党组织建设情况。查看有关校内制度文件，实地核实，个别访谈师生群众。

11．加强党务干部培训情况。查看党校培训计划、培训课表、培训报告等资料，访谈二级党组织书记和支部书记。

12．提高发展党员质量，规范发展党员程序。抽查4个党支部党员发展全套材料。

13．严格党内组织生活，随机抽查4个党支部“三会一课”有关材料，个别访谈党员师生。

14．保障基层党建工作经费投入情况。查看教育工委组织部提供的高校上半年党员人数统计表、学校相关财务账目，访谈二级党组织书记、基层党支部书记。

15．落实党委领导下的校长负责制情况。重点查看党委会和校长办公会议事规则，党委会和校长办公会会议记录等材料，并访谈部分校领导。

16．校级领导班子民主生活会情况。查看“三严三实”专题民主生活会方案、意见汇总表、个人分析材料、会议记录、质量测评、整改措施等材料。

17．校党委中心组学习情况。查看中心组学习年度计划文件，抽查部分学习记录。

18．规范校内中层及以下干部选拔任用。查看干部选拔任用工作最近一年方案及民主推荐、集体讨论、组织考察、公示等相关记录材料。

19．是否有意识形态严重事件并造成不良影响情况。走访座谈，查看教育工委宣传部提供的有关材料。

20．按规定配备辅导员、思政课教师情况。个别访谈，查看教育工委宣传部提供的有关材料。

21．加强心理健康教育，按规定配备心理健康专职教师情况，是否发生学生因心理问题自杀事件的情况。实地察看心理健康教育机构，查看教育工委宣传部提供的有关材料。

22．落实党委主体责任和纪委监督责任。查看有关校内制度文件，责任书，党委会、纪委会议记录、纪要。

23．“三重一大”“三个不直接分管”等重要制度的执行情况。查看相关校内制度文件，党委会记录、纪要。

24．校纪委书记的职务排序和分工情况。查看校级领导班子分工文件，访谈纪委书记和纪检干部。是否按照要求配备纪检监察干部。
25．加强校园安全稳定工作，领导和推动“平安高校”建设情况。查看维稳办提供的有关材料，查看学校“平安高校”建设方案、台帐。

26．应对校园突发事件工作情况。查看处置突发事件工作预案、处置突发事件的相关材料。

27．综合治理考评情况。查看维稳办提供的本年度考评结果。

三、人员安排

本科高校的调查核实分七个组进行，由7位厅委领导带队，厅委机关有关处室负责人和高校抽调人员组成。拟从32所本科高校中每所抽调1名组织部副部长，每组安排4-5人。
高职院校的调查核实分三个组进行，由3位厅委领导带队，厅委机关有关处室负责人和高校抽调人员组成。拟从10所厅委直属高职院校中每所抽调1名组织人事处副处长，每组安排3-4人。（附件1）

在4月底确定抽调人员，并组织集中培训。

四、方法步骤

调查组应到高校及其二级教学院系、财务部门、学生班级等进行实地调查核实，随机访谈二级党组织书记、基层支部书记、师生党员、群众，组织开展问卷调查。每所本科高校至少抽查3个二级党组织和4个基层党支部，访谈20名左右的党员干部和群众代表，问卷调查50人左右。

调查核实工作采取以下步骤进行：第一步，调查组听取高校党委书记简要汇报，查看会议记录、文件、财务报表等有关资料，对重点核实内容逐项进行核实。第二步，随机抽查二级党组织和党支部，实地查看支部活动场所，“三严三实”专题教育、党员发展管理有关资料，访谈部分校领导、二级党组织书记、支部书记和普通师生党员和群众，对重点核实内容逐项进行核实。第三步，调查组根据《高校党委书记履行党建工作责任考评细则表》汇总情况，进行量化打分，形成综合评价意见，列出问题清单。

五、工作要求

1．调查核实工作实行分工负责制。调查组成员要合理分工，对各自负责核实的内容要认真、细致、公正，附件2中各项内容，相关负责调查核实的同志须签名，以示负责。

2．各调查组要严格遵守中央八项规定和省委九项规定，坚持轻车简从，不接受宴请，不接受任何礼品。

3．各调查组要统筹安排，保证工作质量和进度。调查核实工作结束后3日内务必将每所高校的核实情况汇总表（附件2）、考评细则表（附件3）、问题清单（附件4）和综合评价意见共四个材料报教育工委组织部。对高校的量化打分应在每个组内适当拉开差距。综合评价意见应坚持写实，文字简练，篇幅不超过1500字，内容包括高校党委书记履行党建工作责任情况与取得的成效、存在的不足与问题、整改的要求与建议三部分。

4．各有关高校要积极配合支持调查核实组的工作。

附件：1．高校党委书记履行党建工作责任调查核实分组表

2．高校党委书记履行党建工作责任调查核实操作表

3．高校党委书记履行党建工作责任考评细则表

4．高校党委书记履行党建工作责任调查核实问题清单
附件1

高校党委书记履行党建工作责任调查核实分组安排表（本科学校）
	分组情况
	人员安排
	职      务
	督查单位

	第一调查组
	组长
	夏智伦
	省教育厅党组成员、省委教育工委副书记
	中南大学             湖南中医药大学

湖南财政经济学院     长沙师范学院 

湖南广播电视大学

	
	成员
	
	工委组织部负责人
	

	
	
	
	第二组五所高校组织部副部长
	

	第二调查组
	组长
	周德义
	省教育厅党组成员、教育纪工委书记
	湖南大学             南华大学

湖南工业大学         衡阳师范学院

湖南工学院

	
	成员
	
	纪检组负责人
	

	
	
	
	第一组五所高校组织部副部长
	

	第三调查组
	组长
	葛建中
	省教育厅党组成员、副厅长，省委教育工委委员
	湖南师范大学        湖南农业大学

湖南商学院          长沙学院

湖南警察学院

	
	成员
	
	高教处负责人
	

	
	
	
	第四组五所高校组织部副部长
	

	第四调查组
	组长
	陈飞跃
	省教育厅党组成员、省委教育工委委员
	湘潭大学            湖南工程学院

湖南科技大学        湖南第一师范学院

湖南女子学院

	
	成员
	
	工委宣传部负责人
	

	
	
	
	第三组五所高校组织部副部长
	

	第五调查组
	组长
	王玉清
	省教育厅党组成员、省委教育工委委员
	长沙理工大学        湖南理工学院

湖南文理学院        湖南城市学院

	
	成员
	
	维稳办负责人
	

	
	
	
	第七组四所高校组织部副部长
	

	第六调查组
	组长
	徐  伟
	省教育厅副巡视员
	中南林业科技大学    湖南科技学院

湘南学院            湖南人文科技学院

	
	成员
	
	办公室负责人
	

	
	
	
	第五组四所高校组织部副部长
	

	第七调查组
	组长
	郭建国
	省教育厅副巡视员
	吉首大学            怀化学院

邵阳学院            湖南医药学院

	
	成员
	
	职成处负责人
	

	
	
	
	第六组四所高校组织部副部长
	


高校党委书记履行党建工作责任调查核实分组安排表（高职学校）
	分组情况
	人员安排
	职      务
	督查单位

	第一调查组
	组长
	夏智伦
	省教育厅党组成员、省委教育工委副书记
	湖南大众传媒职院     长沙民政职院

湖南科技职院         湖南工业职院



	
	成员
	
	工委组织部负责人
	

	
	
	
	第三组三所高校组织人事处副处长
	

	第二调查组
	组长
	陈飞跃
	省教育厅党组成员、省委教育工委委员
	湖南化工职院         湖南铁道职院

湖南国防工业职院

	
	成员
	
	工委宣传部负责人
	

	
	
	
	第一组四所高校组织组织人事处副处长
	

	第三调查组
	组长
	王玉清
	省教育厅党组成员、省委教育工委委员
	湖南工艺美术职院     湖南石油化工职院

湖南机电职院 

	
	成员
	
	维稳办负责人
	

	
	
	
	第二组三所高校组织组织人事处副处长
	


附件2

高校党委书记履行党建工作责任调查核实操作表

高校：                                                                      填表时间：           
	项目
	具  体  要  求
	核实
情况
	核实人（签名）
	详细说明（时间、事项、文件等）

	一、党委书记重视党建工作情况
	1、书记主持研究部署党建工作次数
	
	
	

	
	2、书记是否办基层党建联系点和教育实践活动联系点
	
	
	

	
	3、书记到基层单位调研的次数
	
	
	

	
	4、书记是否对教育实践活动中查摆剖析的党建工作突出问题进行整改落实
	
	
	

	二、“三严三实”专题教育情况
	5、学校领导班子专题学习研讨发言提纲、列出问题清单情况
	
	
	

	
	6、二级院系负责人专题学习研讨发言提纲、列出问题清单情况
	
	
	

	
	7、党的群众路线教育实践活动后续整改落实情况
	
	
	

	
	8、开展“一进二访“活动情况
	
	
	

	
	9、“不严不实“问题整改情况
	
	
	

	三、落实基层党建重点任务情况
	10、是否开展基层服务型党组织建设，效果如何
	
	
	

	
	11、是否开展二级党组织书记和基层党支部书记培训
	
	
	

	
	12、抽查的4个基层党支部发展党员工作是否全部规范，程序是否到位
	
	
	

	
	13、抽查的4个基层党支部“三会一课”资料是否全部齐全 
	
	
	

	
	14、是否按教职工党员200元每人和学生党员100元每人配足党员活动经费
	
	
	

	四、领导班子与干部队伍建设情况
	15、是否制定党委会和校长办公会议事规则并认真执行
	
	
	

	
	16、校领导班子民主生活会材料是否齐全，程序是否到位
	
	
	

	
	17、校党委中心组学习次数
	
	
	

	
	18、最近一次选拔任用中层及以下干部是否规范
	
	
	

	五、宣传思想工作情况
	19、是否存在意识形态严重事件并造成不良影响
	
	
	

	
	20、是否按要求配齐辅导员和思政课教师 
	
	
	

	
	21、是否按师生比1:5000配备专职心理健康教师或不少于2名，本年度是否发生学生因心理问题自杀事件
	
	
	

	六、党风廉政建设情况
	22、是否落实党委主体责任和纪委监督责任
	
	
	

	
	23、是否制定“三重一大”“三个不直接分管”重要制度实施办法并严格执行
	
	
	

	
	24是否按照要求配备纪检监察干部，纪委书记职务排序是否合规，分工是否合理
	
	
	

	七、校园安全稳定工作情况
	25、有无立项“湖南省平安高校”建设项目，有无“平安校园”建设方案和台帐
	
	
	

	
	26、有无处置突发事件工作预案，是否建立校级领导干部带队检查安全工作制度
	
	
	

	
	27、本年度综合治理考评成绩情况
	
	
	


组长（签名）：         

附件3
高校党委书记履行党建工作责任考评细则表

高校：                                                 组长（签名）：               

	项　目
	具体要求
	备注
	分值
	计分

	一、党委书记重视党建工作情况
	1、书记本年度主持研究部署党建工作2次以上的计2分，少一次扣1分；
2、书记带头办基层党建联系点的计2分，未办点的不计分；

3、书记今年到基层单位调研1次计1分，累计不超过2分；

4、对党的群众路线教育实践活动中查摆剖析的党建工作突出问题进行整改落实的4分，1项未整改的扣1分，扣完4分为止。
	
	10
	

	二、“三严三实”专题教育情况
	5、抽查3位学校领导班子成员的学习研讨发言提纲、列出问题清单情况。资料齐全完整的计3分，发言提纲少1次，每人每次扣1分，没有问题清单的每人扣2分，扣完3分止；

6、抽查3位二级院校负责人的学习研讨发言提纲、列出问题清单情况资料齐全完整的计3分，发言提纲少1次，每人每次扣1分，没有问题清单的每人扣2分，扣完3分止

7、党的群众路线教育实践活动后续整改落实到位较好的计2分，基本到位的计1分，较差的不计分；

8、学校主要负责人带队到扶贫点调研，建立帮扶台账，采取有效措施扶贫的计2分，主要领导未到村调研的扣1分，未建立扶贫台账的扣1分，扶贫措施不力的扣1分，扣完2分为止；

9、“不严不实”问题整改措施具体，效果明显的计2分，情况一般的计1分，较差的不计分；
	
	12
	

	三、落实基层党建重点任务情况
	10、开展基层服务型党组织建设并措施有力、效果良好的计2分，措施效果一般的计1分，未开展此项工作的不计分；
11、党务干部培训2分，全年开展2次二级党组织书记和基层党支部书记培训，每少1次的扣1分；

12、规范发展党员4分，抽查4个党支部，发展党员工作不规范的党支部每个扣1分；

13、党支部组织生活3分，抽查4个党支部，“三会一课”资料不全的党支部每个扣1分；

14、党员活动经费投入6分，没有按教职工党员200元人·年和学生党员100元人·年配足党员活动经费的，按经费总额缺口的百分比扣分。
	
	17
	

	四、领导班子与干部队伍建设情况。
	15、制定并执行党委会和校长办公会议事规则3分，每缺1项扣1分；
16、校领导班子“三严三实”专题民主生活会3分，民主生活会方案、征求意见汇总材料、个人分析材料、民主生活会原始记录、质量测评、整改措施等材料缺少1项扣0.5分，扣完3分为止；

17、校党委中心组集中学习2分，全年不少于6次，每少1次扣0.5分；

18、干部选拔任用5分，选拔任用中层及以下干部的动议、民主推荐、确定考察对象、组织考察、公示、党委集体讨论决定等每项程序缺1项扣2分。
	
	13
	

	五、宣传思想工作情况
	19、因责任不到位，出现意识形态严重事件或问题造成不良影响的，视程度酌情扣1--5分；
20、一线专职辅导员、思政课教师配备分别为4分，共8分，按本专科生师生比1:200配备辅导员，本科院校按1:400，高职高专学校按1:600配备专职思政课教师，未达到要求的按总数缺口百分比扣分；

21、心理健康教育计6分，没有按师生比1:5000比例配备专职从事心理健康的教师或少于2名的扣3分，本年度有学生因心理问题自杀扣3分。
	
	19
	

	六、党风廉政建设情况
	22、落实党委主体责任和纪委监督责任4分。党委会记录没有部署党风廉政建设和纪检督察工作的扣1分，没有签订责任状的扣1分，“一岗双责”落实不到位扣1分，没有对党员干部违纪案件进行查办的扣1分；纪委书记没有参加书记办公会、有廉政风险议题的校长办公（校务）会的扣1分；
23、纪检组织建设9分，纪检监察干部未按要求配备的扣5分，纪委书记职务排序不符合规定、分工不合理的每1项扣2分；

24、学校制定“三重一大”“三个不直接分管”等重要制度实施办法3分，每缺1项扣1分。
	
	16
	

	七、校园稳定工作情况
	25、没有立项“湖南省平安高校”建设项目的扣2分，没有“平安校园”建设方案、台帐的扣2分；
26、没有处置突发事件工作预案的扣2分，没有建立校级领导干部带队检查安全工作制度的扣2 分；

27、本年度综合治理考评成绩为基本合格的扣2分，被黄牌警告的扣4分。
	
	12
	

	总计
	
	
	100
	


附件4
高校党委书记履行党建工作责任

调查核实问题清单

调查核实高校：                           组长（签名）：         

	序号
	存在的主要问题

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
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